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Defnyddiwch y ffurflen hon os:
1. Gwnaethoch chi ymeithrio gynt ac nawr hoffech chi ailgofrestru
neu
2. Mae gennych chi gontract dros dro o lai na 3 mis

1. MANYLION PERSONOL - Cwblhewch mewn priflythrennau

Cyfenw: Teitl:

Enwau
cyntaf::

Cyfeiriad:

Dyddiad
Geni: Rhif Cyflog Rhif Ys.
Gwladol

Cyflogwr: Dyddiad dechrau’r
Gwaith:

2. DEWIS YMUNO A’'R CYNLLUN PENSIWN LLYWODRAETH LEOL - ticiwch a llofnodwch isod

Ticiwch y blwch os hoffech chi gofrestru &'r Cynllun Pensiwn Llywodraeth Leol

Llofnod:: Dyddiad :

3. HAWLIAU PENSIWN BLAENOROL - ticiwch un o’r blychau canlynol

Nid oes gennyf unrhyw hawliau pensiwn blaenorol a allai gael eu trosglwyddo i Gronfa
Bensiwn Caerdydd a Bro Morgannwg

Mae gennyf hawliau pensiwn blaenorol ond nid wyf yn dymuno eu trosglwyddo i Gronfa
Bensiwn Caerdydd a Bro Morgannwg — gweler y nodyn isod*

Mae gennyf hawliau pensiwn blaenorol a hoffwn i chi gysylltu 8’'m darparwr/darparwyr
pensiwn blaenorol — os byddwch yn dewis yr opsiwn hwn bydd angen i chi lenwi
Ffurflen Awdurdodi Trosglwyddo 4FPEO02 hefyd

Mae’n rhaid i chi benderfynu trosglwyddo buddion pensiwn blaenorol i Gronfa Bensiwn Caerdydd a
Bro Morgannwg o fewn 12 mis i ymuno &’r Cynllun Pensiwn Llywodraeth Leol (CPLIL). Os oes
gennych aelodaeth flaenorol o’r CPLIL mae’n bosibl y caiff y buddion hyn eu trosglwyddo’n awtomatig
oni bai eich bod wedi rhoi cyfarwyddiadau i ni beidio & gwneud hynny o fewn y 12 mis cyntaf i ymuno &
Chynllun Pensiwn Caerdydd a Bro Morgannwg.
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I’'W GWBLHAU GAN BOB CYFLOGAI - os nad oes gennych chi unrhyw fuddion pensiwn blaenorol,
nodwch ‘dim’

4. AELODAETH FLAENOROL O GYNLLUNIAU PENSIWN

Rhowch wybodaeth lawn am unrhyw gyflogaeth neu aelodaeth o gynllun pensiwn flaenorol, gan
gynnwys aelodaeth flaenorol o Gynllun Pensiwn Llywodraeth Leol (CPLIL). Mae angen y wybodaeth hon
arnom hyd yn oed os penderfynoch nad ydych chi am drosglwyddo’ch buddion pensiwn. Mae angen y
wybodaeth hon arnom pan fyddwch chi’'n ymddeol er mwyn gwneud yn siwr bod eich buddion yn cael eu
cyfrifo'n gywir. Bydd methu & chyflwyno’r wybodaeth hon yn cael effaith andwyol ar eich hawliau
pensiwn, a gall arwain at ddirwyon dan reolau CThEM.

Enw a chyfeiriad y Math o Teitl Swydd | Dyddiadau Statws Pensiwn

Cyflogwr Blaenorol Pensiwn Cyflogaeth e.e. wedi'i ad-
Galwedigaethol, Rhwng pryd | dalu/rhewi/trosglwyddo
Personol, ac ati a phryd /talu fel pensiwn

5. DEDDF DIOGELU DATA — i'w gwblhau gan bob cyflogai

Rwyf i, isod, yn deall:

1. Bod gan gyflogwyr, rheolwyr a gweinyddwyr reymedigaeth gyfreithiol a diddordeb gwirioneddol
dan Ddeddf Diogelu Data 2018 mewn prosesu data cysylltiedig & mi a phobl a allai elwa ar fy
aelodaeth o’r Cynllun.

2. Y gallai hynny gynnwys trosglwyddo data i gyflogwr y Cynllun, darpar gyflogwyr, gweinyddwyr,
archwilwyr, actiwari, yswirwyr, ymgynghorwyr meddygol, cyfreithwyr a thrydydd partion eraill fel y
tybir y mae eu hangen at ddiben gweithredu’r Cynllun.

3. Mai Cyngor Sir Caerdydd, at y dibenion hyn, yw’r Rheolwr Data dan Ddeddf Diogelu Data 2018.

Rwy’n cadarnhau bod y wybodaeth a roddwyd gennyf ar y ffurflen hon yn gywir ac yn gyflawn.

Llofnod: Dyddiad:

Dychwelwch y ffurflen wedi’i chwblhau i Cyngor Caerdydd, Tim Cyflogau AD, Ystafell 470, Neuadd y
Sir, Glanfa’r Iwerydd, Caerdydd, CF10 4UW neu e-bostiwch cyflogres@caerdydd.gov.uk

Caiff gwybodaeth a gesglir trwy’r ffurflen hon ei phrosesu gan, neu ar ran Cronfa Bensiwn Caerdydd a Bro Morgannwg at
ddibenion gweinyddu’r cynllun. Ceir rhagor o wybodaeth yn ein hysbysiad diogelu data, sydd ar gael ar y wefan.




